Palyazati felhivas
a Slimegi Kistérségi Tobbcélu Tarsulds palyazatot hirdet

a Suimegi Kistérségi Egészségiigyi Szolgalat K6zhaszni Nonprofit Kft. ligyvezetdi, valamint a
Simegi Jarobeteg Szakellaté Kozpont igazgatdi (intézményvezetGi) tisztségének
betoltésére.

Munkakor: ligyvezets igazgatd (intézményvezetd)

A jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejli, az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz4616
2020. évi C. torvény szerinti egészségligyi szolgalati jogviszony, magasabb vezet6i megbizassal.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:
Veszprém megye, 8330 Simeg, Kompanik Zséfia utca 6.

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok:

Az intézmény teljes munkaid6ben torténé vezetése. Ennek keretében a jogszabalyi el6irdsok
megtartdsdval és az intézmény alapité okiratdban, valamint szervezeti és m(ikodési
szabalyzatdban meghatarozottak figyelembevételével iranyitja, szervezi és ellenérzi a
vezetése alatt allo intézményt. Rendszeresen ellenérzi, hogy az intézmény szamdra kitlizott
feladatok a jogszabalyoknak megfelel6en, hatarid6re és az intézmény érdekeinek megfeleléen
teljestljenek.

Felel6s az intézmény mikodéséért és gazdalkodasaért. Képviseli az intézményt kiilsé szervek
el6tt, tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai mkodésének valamennyi
terlletét, a gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat.

Gyakorolja a munkaltatdi jogokat, ellatja az intézmény miikodését érint6 jogszabdlyokban a
vezetl részére elGirt feladatokat, elkésziti az intézmény Szervezeti és M{kodési Szabalyzatat,
a hazirendet, a szakmai programokat, a dolgozék munkakori leirasat, képzési, tovabbképzési
tervét, munkatervet, valamint a kotelez6en el6irt szabdlyzatokat.

Kapcsolatot tart a fenntartéval, gondoskodik a pontos adatszolgdltatasrél. Kapcsolatot tart
fenn a tdarsintézményekkel, helyi, teriileti, orszagos szakmai szervezetekkel. Folyamatosan
értékeli az intézmény tevékenységét, munkajat.

llletmény:

A magasabb vezetdi illetmény az egészségligyi szolgalati jogviszonyrél szélé 2020. évi C.
torvény 8. § (3) bekezdése alapjan keril meghatarozasra.

Palyazati feltételek:

Az 13/2022. (lll. 28.) E(iM rendelet alapjdn:

- (orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi szint(i végzettség,



- mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzseri szakképesités,
- legaldbb 6téves vezetéi gyakorlat,

tovabba
- blintetlen el6élet, magyar dllampolgarsag, cselekv6képesség
- egészséglgyi alkalmassag
- nem all kamarai kizaras, etikai vagy fegyelmi bilintetés hatalya alatt.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz,

- motivacios levél,

- végzettséget igazold dokumentumok, képesitési elSirasok masolata,

- azintézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé szakmai program,

- 3 hdnapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvany, vagy annak megkérését igazold postai
feladdvevény,

- hozzajarulé nyilatkozat a palyazatban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

- alegaldbb 6téves vezetdi gyakorlat igazolasa.

A munkakor betolthet6ségének id6pontja:
A munkakor 2022. november 4. napjatoél tolthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. oktéber 24. 12.6ra
A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Molnar Laszlo elndk nyujt a 06/30-630-
0497-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak madja:

Postai uUton a pdlydzatnak a Simegi Kistérségi Tobbcéli Tarsulds cimére torténd
megkildésével (8330 Siimeg, Béke tér 7.).

Kérjik a boritékon feltlintetni a palydzé nevét, cimét, valamint a munkakér megnevezését:
Ugyvezetd, intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje:
A palyazatot a Simegi Kistérségi Tobbcélu Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa birdlja el.
A palyazat kiirdja a palydzat eredménytelenné nyilvanitadsanak jogat fenntartja.

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje:
Simegi Kistérségi Tobbcélu Tarsulast alkoté 6nkormanyzatok honlapjai,
OKFO honlapja



